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!摘要"

!

目的
!

了解某高等医学院校科研人员对第三方服务的认知情况#围绕第三方服务的下一步科研诚信建设工作

及相关需求(为完善学校及医院相关科研诚信体系建设提供参考依据"方法
!

采用问卷调查法对某高等医学院校
:":A

年在

研国家自然科学基金的
:F8

位科研人员进行调查(并采用广义线性模型分析第三方服务#目前开展的科研诚信工作#学术行为

违规的处理认知情况和科研诚信建设工作的影响因素"结果
!

科研人员对第三方服务范围的了解程度的整体知晓率低于

9"W

(对目前开展的科研诚信工作的认知情况以及学术行为违规的处理认知情况的整体知晓率高于
7"W

"年龄
+

8"

岁与科

研诚信认知负相关$

;

)

"3"A

'(中层及以上行政职务参考无行政职务与科研诚信认知正相关$

;

)

"3"A

'"科研人员对于第三

方服务中允许开展的行为中认知低于
F"W

的有数据保管服务#为稿件建议领域内合适的期刊#回复同行评审的专业指导以及

宣传研究成果(其中宣传研究成果的服务知晓率最低(为
A83FW

"科研人员对第三方需要采取的下一步监管举措的必要性的

总体必要率为
9937W

"结论
!

高校将围绕正当的第三方服务范围开展多种形式科研诚信宣传教育活动(建立学术不端预防

治理体系(严格筛选合作机构(防范学术第三方不当服务(从而营造风清气正的科研生态环境"
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广义线性模型
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!!

近年来(随着全球学术活动蓬勃发展(与科研密

切相关的第三方服务公司也逐渐兴起"正规的第三

方服务机构为科研人员开展科学研究提供了便利(

提升了科研效率(但同时也滋生了学术不端行为"

:":"

年中国科学技术信息研究所与英国学术出版

商施普林格!自然共同发布了0学术出版第三方服

务的边界蓝皮书1$以下简称0蓝皮书1'(为科研人员

如何防范第三方服务机构的不正当服务提供了指

南2

!

3

"但0蓝皮书1发布至今(我国撤稿数量仍居高

不下(撤稿主要原因总结为数据造假(第三方代写#

代投或买卖论文(编造研究过程以及虚假同行评议

等2

:6A

3

(

:":#

年中国作者撤稿数量仍占到全球的

AFW

2

F

3

"以国家卫健委发布的科研失信案件为研究

样本(发现论文买卖#代写#代发案件数占比较高2

9

3

(

已有研究发现生命科学#健康科学是%论文工厂&生

产非法论文的主要学科领域2

7

3

"

:"::

年科技部等

二十二部门发布0科研失信行为调查处理规则1

2

;

3

(

惩治从第三方公司购买论文#数据等行为"经过修

订的0科技进步法1

2

!"

3于
:"::

年开始施行(进一步

明确了对第三方公司违法行为的治理规则(为后续

开展有关查处工作提供了依据和指引2

!!

3

"

前期研究及同行调研发现2

!:6!#

3医院科研人员

对科研诚信知识存在差异性认知缺失(科研诚信

内容的获知途径传统和单一(需提供多元化的科

研诚信认知途径*有研究发现对于%委托第三方机

构代写#代投&等行为(调查对象对于此类型的学

术不端行为了解不足2

!A

3

"目前尚未见高校或医院

针对第三方服务的科研诚信认知调研报道"本文

围绕第三方服务认知#后续科研诚信建设及相关

需求开展调研(可从根源上防范学术第三方不当

服务(为完善高校或医院科研诚信体系#防范学术

不端提供重要参考依据"

;

!

资料与方法

!3!

!

研究对象

本研究采用方便抽样的方法抽取某高等医学院

校$含医院'

:":A

年有在研国家自然科学基金的项

目负责人为调研对象(共回收问卷
:7!

份(其中有效

问卷
:F8

份(有效回收率
;83A;W

"

!3:

!

研究方法

!3:3!

!

调查工具
!

根据0学术出版规范)))期刊学

术不端行为界定10科研诚信案件调查处理规则$试

行'1和0医学科研诚信和相关行为规范1等文件和规

范(在专家咨询法的基础上设计0第三方服务的科研

诚信认知调查问卷1(问卷主要由六部分组成(一是基

本信息(包括年龄#学位#职称#职务#工作年限#工作

岗位#研究生导师和主持项目经历等*二是对第三方

服务的科研诚信行为认知情况(包含%允许&或%禁止&

开展的第三方服务行为认知情况(三是对目前开展的

科研诚信工作的认知情况(四是对学术行为违规的处

理认知情况(以上三部分均采用
]'1-4?

五分量表法(

按照完全不了解#不了解#一般#了解和非常了解
A

级(分数依次为
!

分#

:

分#

8

分#

#

分和
A

分(均值分数

越高(认知程度越高*非常了解和了解合并为%知晓

率&"五是关于第三方服务下一步举措的必要性认

识(其中必要性采用
]'1-4?

五分量表法(按照完全不

必要#不必要#一般#必要和非常必要
A

级(分数依次

为
!

分#

:

分#

8

分#

#

分和
A

分(均值分数越高(必要程

度越高*非常必要和必要可合并为%必要率&"

!3:3:

!

调研方法
!

采用发放问卷星(匿名方式填

写(以保证调查结果的客观性和真实性"

!3:38

!

统计学方法
!

统计学方法采用
NPNN::3"

软件对数据进行分析和处理(计数资料采用频数和

百分比表示"将年龄#学位#职称#职务#工作岗位#

主持科研项目经历和研究生导师作为自变量(科研

诚信及学术行为违规的处理认知情况#科研诚信建

设下一步措施的必要性作为因变量"应用广义线性

模型对因变量的影响因素进行分析(

;

)

"3"A

有统

计学意义"

<

!

结果

:3!

!

整体情况

本次有效问卷调研人员
:F8

人(其中博士占

;73!"W

$

:A7

人'(硕士占
!3;"W

$

A

人'*医生占

#73F9W

$

!:7

人'(教师占
:!3:;W

$

AF

人'(技术人

员占
93FW

$

:"

人'(专职科研人员占
::3"AW

$

A7

人'行政人员
"387W

$

!

人'*初级职称
!A3A;W

$

#!

人'(中级职称
::37!W

$

F"

人'(副高级职称
:F3:#W

$

F;

人'(正高级职称
8A38FW

$

;8

人'*无行政职务的

占
7"3:8W

$

:!!

人'(中层以上行政职务占
!;399W

$

A:

人'*非研究生导师占
#F3"!W

$

!:!

人'(硕士生导

师占
:A3!"W

$

FF

人'(博士生导师占
:73;"W

$

9F

人'(具体详见表
!

"

!

::8

!
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表
;

!

国家自然科学基金项目负责人科研诚信认知和科研诚信建设必要性的广义线性模型分析表

类别
构成比

$

W

'

科研诚信认知 科研诚信建设必要性

"

值
;AW*Z

值
;

值
"

值
;AW*Z

值
;

值

年龄$岁'

+

8"

$参考'

#3;#

8!

"

8A 8"3#: Y!F39#8 Y883;9F

"

"3#;! "3"A7 Y"3F;A Y838F:

"

!3;9: "3F!"

8F

"

#" :#39! Y:#3978 Y##3"A!

"

YA3A!A "3"!: "3A#: Y:3##!

"

83A:# "39::

#!

"

#A !83F; Y:A39#9 Y#73"F:

"

Y83#8! "3":A "3;:7 Y:3A:F

"

#387! "3A;;

#F

"

A" !!3"8 Y:;3::8 YA838!8

"

YA3!8: "3"!7 Y"3A#; Y#3:97

"

83!9; "3998

(

A" !A3:! Y8!3877 YAF3:7!

"

YF3#;F "3"!# !39#9 Y:3!"F

"

A3A;; "389A

学位 硕士$参考'

!3;"

博士
;73!" !!3F;! Y!83#7#

"

8F377F "38F# Y!3"8A Y#3;8!

"

:37F: "3F"8

职称 初级职称$参考'

!A3A;

中级职称
::37! "3#78 Y!!3!:!

"

!:3"79 "3;8A "3F77 Y!3!"7

"

:3#7# "3#A8

副高级职称
:F3:# !!3:#A Y#3#77

"

:F3;F9 "3!F8 "3!": Y:3888

"

:3A89 "3;8#

正高级职称
8A38F 83A"! Y!F3;F#

"

:83;F9 "3987 Y!39;; Y#3;F9

"

!38F7 "3:F9

职务 无职务$参考'

7"3:8

中层及以上行政职务
!;399 !#39"! :39:#

"

:F3F99 "3"!9 Y"3::; Y:3"78

"

!3F:A "37";

岗位 医生$参考'

#73F9

教师
:!3:; YF38"9 Y!93:!8

"

#3A;; "3:A7 Y"3#!A Y:3!":

"

!3:98 "3F8!

技术
93F" YF3F:" Y:"39:A

"

93#7A "38A; Y"3!F: Y:38#A

"

:3":: "377A

专职科研$含博士后'

::3"A A3!8" Y#3!8#

"

!#38;A "3:9; Y"3;!8 Y:38#9

"

"3A:! "3:!8

行政
"387 8"3"#F Y:#3;!!

"

7A3""8 "3:7A Y!"3FF" Y!;3!FF

"

Y:3!A# "3"!A

研究生导师 非研究生导师$参考'

#F3""

硕士生导师
:A3!" "3F:7 Y!#3:98

"

!A3A:; "3;8# "3A98 Y!3988

"

:379; "3F:9

!

博士生导师
:73;" !!3::7 Y939;8

"

8"3:#; "3:#7 !3#"# Y!3A#"

"

#38#7 "38A!

:3:

!

第三方服务的科研诚信认知情况

科研人员对问卷第二部分关于第三方服务的科

研诚信行为认知情况中允许,禁止开展的第三方服

务行为的了解程度的整体知晓率低于
9"W

(对问卷

第三四部分关于对目前开展的科研诚信工作的认知

情况及学术行为违规的处理认知情况的整体知晓率

高于
7"W

"

8A

岁以上年龄参考
+

8"

岁与科研诚信

认知负相关$

;

)

"3"A

'(中层及以上行政职务比参

考组无行政职务的科研诚信认知更高$

;

)

"3"A

'"

科研人员对于第三方服务中允许开展的行为中认知

低于
F"W

的有数据保管服务#为稿件建议领域内合

适的期刊#回复同行评审的专业指导及宣传研究成

果(其中宣传研究成果的服务知晓率最低(为
A83

FW

$表
:

'"科研人员对目前开展的科研诚信工作

知晓率普遍高于
;"W

(其中只有对使用学校#单位

邮箱或固定邮箱投稿和人类遗传资源管理条例实施

细则等涉及人类遗传资源的法律法规知晓率略低(

分别为
7F38W

和
793AW

"科研人员对学术行为违

规的处理认知情况整体知晓率高于
7"W

(其中对

%终止或撤销利用科研失信行为获得的科技计划$专

项#基金等'项目等财政性资金支持的科技活动(追

回结余资金和已拨财政资金&及%撤销利用科研失信

行为获得的相关学术奖励#荣誉等并追回奖金(撤销

利用科研失信行为获得的职务职称&的违规处理知

晓率高于
;"W

(分别为
;"3!W

和
;"3AW

"

:38

!

科研诚信建设中对第三方服务下一步举措的

必要性

科研人员对第三方服务拟采取的下一步举措的

必要性的总体必要率为
99378W

"对第三方服务下

一步举措的必要性最高的是加强白名单以外的第三

方公司资质审核(必要率为
9738W

(与第三方公司

签订诚信承诺书#研究生导师通过第三方工具加强

对学生的定期科研诚信培训和原始记录检查的必要

率分别为
993;W

和
993:W

$表
8

'"

!

8:8

!
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年
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表
<

!

国家自然科学基金项目负责人对第三方服务范围是否正当的知晓情况表2

.

$

W

'3

类别 科研诚信行为 完全不了解 不了解 一般 了解 非常了解 知晓率

允许开展的 数据专业服务
A

$

!3;"

'

!!

$

#3!7

'

#8

$

!F38A

'

!8F

$

A!39!

'

F7

$

:A37F

'

:"#

$

993F

'

第三方服务 数据保管服务
!!

$

#3!7

'

8!

$

!!39;

'

FF

$

:A3!"

'

!""

$

873":

'

AA

$

:"3;!

'

!AA

$

A73;

'

行为的了解 投稿或标书申请前的修改
;

$

83#:

'

8:

$

!:3!9

'

A"

$

!;3"!

'

!";

$

#!3##

'

F8

$

:83;A

'

!9:

$

FA3#

'

程度 查重服务
;

$

83#:

'

:8

$

739A

'

A;

$

::3#8

'

!:#

$

#93!A

'

#7

$

!73:A

'

!9:

$

FA3#

'

统计服务
!!

$

#3!7

'

:7

$

!"3FA

'

F8

$

:83;A

'

!"9

$

#"3F7

'

A#

$

:"3A8

'

!F!

$

F!3:

'

翻译和校对
9

$

:3FF

'

!7

$

F37#

'

A9

$

:!3F9

'

!:#

$

#93!A

'

A9

$

:!3F9

'

!7!

$

F737

'

按照杂志投稿要求调整稿

件格式

!8

$

#3;#

'

8"

$

!!3#!

'

A"

$

!;3"!

'

!!"

$

#!378

'

F"

$

::37!

'

!9"

$

F#3F

'

为稿件建议领域内合适的

期刊
!8

$

#3;#

'

88

$

!:3AA

'

F!

$

:83!;

'

!"!

$

873#"

'

AA

$

:"3;!

'

!AF

$

A;38

'

回复同行评审的专业指导
!F

$

F3"7

'

88

$

!:3AA

'

A;

$

::3#8

'

;9

$

8F377

'

A7

$

::3"A

'

!AA

$

A73;

'

宣传研究成果
!9

$

F3#F

'

#"

$

!A3:!

'

FA

$

:#39!

'

;"

$

8#3::

'

A!

$

!;38;

'

!#!

$

A83F

'

禁止开展的

第三方服务

行为的了解

为研究人员撰写#修改论

文#课题申请书#验收材料#

报奖材料等

::

$

7389

'

::

$

7389

'

8;

$

!#378

'

;#

$

8A39#

'

7F

$

8:39"

'

!7"

$

F73#

'

程度 运用人工智能手段撰写#修

改稿件#申请书#验收或报奖

材料$未注明'

:8

$

739A

'

:A

$

;3A!

'

#8

$

!F38A

'

;A

$

8F3!:

'

99

$

:;3:7

'

!9:

$

FA3#

'

提供非研究人员收集的数

据#虚假研究数据或已有的

统计分析#结果*操纵数据

或提供数据不支持的结果*

隐匿不利数据

:F

$

;37;

'

::

$

7389

'

8"

$

!!3#!

'

;9

$

8F377

'

77

$

883#F

'

!7A

$

9"38

'

有偿保证稿件在某一期刊

上发表

:;

$

!!3"8

'

:8

$

739A

'

8#

$

!:3;8

'

;!

$

8#3F"

'

7F

$

8:39"

'

!99

$

F938

'

无需作者参与(代表作者对

同行评审意见逐点撰写回

复等

:;

$

!!3"8

'

:A

$

;3A!

'

89

$

!#3"9

'

77

$

883#F

'

7#

$

8!3;#

'

!9:

$

FA3#

'

将已在非英语期刊上发表

的稿件翻译成英语后向英

语期刊投稿

8!

$

!!39;

'

:#

$

;3!8

'

88

$

!:3AA

'

;"

$

8#3::

'

7A

$

8:38:

'

!9A

$

FF3A

'

提供不代表研究人员本人

研究工作的宣传材料

8"

$

!!3#!

'

:A

$

;3A!

'

89

$

!#3"9

'

7F

$

8:39"

'

7A

$

8:38:

'

!9!

$

FA3"

'

!!

注+以上仅选取知晓率低于
7"W

的行为

表
=

!

对第三方服务下一步举措的必要情况表2

.

$

W

'3

举措 完全没必要 没必要 可有可无 有必要 非常有必要 必要率

加强白名单以外的第三方公司资质审核
!F

$

F3"7

'

:!

$

93;7

'

:"

$

93F"

'

!:9

$

#73:;

'

9;

$

8"3"#

'

:"F

$

9738

'

与第三方公司签订诚信承诺书
!9

$

F3#F

'

!7

$

F37#

'

:8

$

739A

'

!:"

$

#A3F8

'

7A

$

8:38:

'

:"A

$

993;

'

通过第三方工具(研究生导师加强对学生的

定期科研诚信培训和原始记录检查

!7

$

F37#

'

!7

$

F37#

'

:#

$

;3!8

'

!:#

$

#93!A

'

9;

$

8"3"#

'

:"8

$

993:

'

=

!

讨论

83!

!

在宣传教育中不断强化科研人员对第三方服

务的认知

调查统计显示(科研人员对允许,禁止开展的

第三方服务行为的了解程度的整体知晓率低于

9"W

(其中对第三方关于学术出版服务内容了解

略有欠缺(比如数据保管服务#为稿件建议领域内

合适的期刊#回复同行评审的专业指导以及宣传

!

#:8

!
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研究成果等(知晓率低于
F"W

"这说明科研人员

对学术出版服务范围模糊(也是导致出现代写代

发论文操纵同行评议等学术不端问题的原因"学

校每年定期举办专题讲座与培训(旨在提升科研

人员科研诚信意识"讲座和培训主要包含科研诚

信的重要性及其规范(案例分析等(对如何合规地

利用第三方公司提供的服务阐述尚不够充分"学

校将在宣讲或培训中通过案例分析(详细讲解学

术不端行为的类型及其后果(让科研人员了解不

正当第三方服务可能导致的严重后果"除了宣

讲(学校还需发布明确的科研诚信指南(并将第三

方服务的定义与合规使用政策纳入其中(指南中

说明在何种情况下可使用第三方服务#如何选择

合格的第三方公司及使用过程中应注意的事项(

这对规范科研人员日常工作的行为有着重要指导

意义"如在项目启动时强调伦理审批和数据管理

规范(在项目执行过程中提醒科研人员注意数据

真实性和合作规范(在项目结题时要求对研究成

果的真实性负责"总之将科研诚信宣传贯穿科研

活动全周期全覆盖(避免宣传教育存在断层现象"

83:

!

建立科研诚信预防治理体系

调查显示科研人员对第三方服务的界限尚且

模糊(对第三方服务还存在一定的%灰色地带&"

从源头上杜绝学术不端行为(不仅需要科研人员

自身重视消除侥幸心理(同时也需要科研管理部

门严格的事后处理机制2

!F

3

"学校结合实际(制定

了0涉嫌科研失信行为调查与定性管理规定1(对

医学科研行为规范#科研失信行为及其受理#调查

处理等进行了明确规定"0教师职业道德规范$修

订'10师德%一票否决制&实施细则$修订'10师德

考核实施办法$修订'1和0关于师德失范行为处理

办法1等文件(对教师存在不良诚信记录的依规进

行限制(对严重违背科研诚信要求的予以%一票否

决&"将科研诚信审核作为职称晋升#人才计划申

报#科研项目立项#研究生导师遴选和学历学位授

予等工作必经程序"定期对全体科研人员发表的

学术论文(开展诚信问题自查"经自查发现违背

科研诚信要求的(相关责任人须立即纠正(并依法

依规作出处理"要求科研人员在申请和承担科技

计划项目#发表科研论文#申报政府科技奖励#参

与学术管理与评价等科研活动中(签署遵守科研

诚信规范的承诺书(提升科研人员对科研诚信的

重视程度"通过以上制度建设(学校争取早日实

现科研诚信技术治理与监管相互协同的预防治理

体系2

!9

3

"

838

!

严格筛选合作机构(防范学术第三方不当服务

为规范学校与校外机构$经济'合作项目的审

查#监管机制(学校在
:":8

年发布0测试化验加工委

托协议签订有关流程及工作要求的通知1(其中对测

试化验加工委托协议签订的有关流程做了详细规

定"同时(技术服务管理系统也正式上线使用"非

事业单位的企业均须入驻学校科研技术服务管理系

统(成为定点技术服务供应商(方可为学校提供技术

服务"项目负责人须从系统中下单测试服务(才可

完成报销流程"学校科技处组织每年度征集遴选工

作(供应商遴选委托北京市政采网上选定招标公司

代理"学校不定期对测试化验加工费绩效情况开展

延伸审计#跟踪问效(发现问题及时整改"第三方服

务系统进度严格遵循实验周期(合同结算时要求上

传实验记录(在一定程度上保证了数据真实性"上

述工作也契合了0医院科技论文学术不端处理中国

专家共识1

2

!7

3

"技术服务管理系统实施一年多来(

对测试类第三方服务的监管工作成效显著(与此同

时(相关工作也暴露出一些问题"例如(部分科研人

员因实验本身的特殊性(所选择的第三方服务公司

尚未纳入白名单管理(这也解释了为何在调研结果

中(%加强白名单以外第三方公司资质审核&的必要

性认可度较高"当前(能规范使用第三方服务系统

且严格执行白名单政策的高校数量较少(学校科研

管理部门仍需持续完善相关管理制度(在保障科研

工作有序推进的同时(坚决筑牢科研诚信的坚固防

线"

本次调研由于采用匿名方式调研某高校所有学

院和医院(无法让全部在研国家自然科学基金的项

目负责人填写(因此采取了方便抽样的方法"此种

取样方法的样本代表性一般(结果可能存在偏倚(是

本研究的局限性"高校是培养科研人员的摇篮(学

校将以健全科研诚信体系机制为引领(督促全体科

研人员恪守科学道德(规范科研行为(以营造严谨笃

实#追求真理的科研氛围"
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